W Contenu du programme ESAAVENTURE ESAAVENTURE

EXECUTIVEPROGRAM EXECUTIVEPROGRAM
Modules clés du management de I'entreprise.

Modules innovation & startups.

Etuo‘les de cgs réels. ACCI'éditCItion
Ateliers pratiques en leadership, innovation
& transformation.

Projet fin du programme et soutenance.

> Objectif : appliquer directement les acquis

W, Processus de sélection Esaaventure
Executive

Une sélection rigoureuse pour garantir 'excellence : Program

> Etapes:

Dépobt de candidature (via inscription en ligne).

Traitement du dossier et sélection. V|S|ON 3600
> Critéres: % XVLQHV
Motivation. Innovation.

Profil professionnel. Ecosystéme.

Cohérence avec le programme.
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W Introduction ¥ Comment se déroule le programme ?

Un format congu pour les professionnels:

Dans un contexte de transformation accélérée des organisations et
d’émergence de nouveaux modeéles économiques, la capacité &
innover devient un levier stratégique de compétitivité.

Durée: 1 mois et demi / 6 semaines

L'ESAAVENTURE Executive Program Program se positionne comme Rythme: 2 jours [/ semaine (week-end)

une réponse concrete a ces enjeux, en proposant une formation hybride
combinant excellence académique et immersion dans l'écosysteme
entrepreneurial.

Volume: 6 semaines intensives

Ce programme constitue une véritable accréditation en leadership, Format: présentiel, approche pratique

orientée innovation, transformation et impact. R
Cloture: Présentation de projet & cérémonie de certification

Le programme repose sur une double
expertise:

'. A qUi s‘adresse ce programme ?
> Modules académiques (ESAA)

Un programme congu pour des profils a fortimpact: + Gouvernance & Performance: Cadre

+ Entrepreneurs & fondateurs de startups
Accélérer la croissance, structurer le business et passer ¢ Iéchelle.

+ Capital Humain: Management, RH et
Leadership.
+ Développement Business

> Modules écosystéme (ALGERIA VENTURE)

+»Cadres & Professionnels en évolution de carriére

Renforcer le leadership, piloter des projets stratégiques, stratégie
et conduite du changement

+ PME & entreprises en transformation

Intégrer innovation, agilité et Open Innovation.

+ Startups & entrepreneuriat.
+ Incubation & accélération.
+ Open Innovation.

+ Institutions publiques & cadres

o : > Une vision 360°:
Comprendre et intégrer les dynamiques startup.

Business | Innovation | Ecosystéme.

juridique, Conformité, Finance et Pilotage.

W Pourquoi l'open innovation ?

De nombreuses entreprises souhaitent intégrer I'innovation dans leur
stratégie, mais restent freinées par une Méconnaissance des dynamiques
de I'écosysteme startup.

Le programme permetde:

+ Comprendre I'écosysteme startup.

+ Collaborer avec des acteurs innovants pour moderniser les méthodes
de gestion.

+ Acquérir des compétences en management et stratégie.

+ Développer une solution & vos problématiques.

W Les atouts du programme

+ Format hybride alliant théorie et immersion terrain.

+ Programme court, intensif et flexible.

+ Acces privilégié d I'écosysteme de l'innovation.

+ Maitrise des enjeux clés de l'innovation.

+ Cohorte limitée pour une expérience premium.

+ Accompagnement des projets par des experts qualifiés.
Développement d'un leadership de nouvelle génération.
Accélération de carriere ou de projet entrepreneurial.
Networking stratégique de haut niveau.

Certification conjointe ESAA x Algeria Venture, adossée a une
accréditation internationale.
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