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APPEL A CANDIDATURE POUR LE POSTE DE DIRECTEUR GENERAL DE L’ECOLE
SUPERIEURE ALGERIENNE DES AFFAIRES (ESAA).

L’Ecole Supérieure Algérienne des Affaires (ESAA) lance un appel & candidature pour le
recrutement de son Directeur Général.

Les missions principales, les compétences exigées et les modalités de sélection du futur
Directeur Général , qui sera chargé de mettre en place la stratégie globale idoine susceptible de
renforcer 1’attractivité et de poursuivre 1’alignement de I’ESAA avec les standards
internationaux, sont définies comme suit :

I- Les critéres d’éligibilité :

IDENTIFICATION DU POSTE

Intitulé de poste Directeur Général

Nature du poste Cadre dirigeant de I’'Ecole Supérieure Algérienne des Affaires (ESAA).

Localisation ESAA — Les Pins Maritimes — 16130. Mohammadia, Alger.

Entité employeur ESAA sous tutelle de la Chambre Algérienne de Commerce et d’Industrie
(CACI).

Lieu d’intervention Algérie

PROFIL DU POSTE

Statut Cadre Dirigeant sous "autorité du Conseil d’Administration de 'ESAA et/ou
le Président du Conseil d’Administration.

Prérequis e Avoir minimum un Doctorat, 3éme cycle, conformément aux
exigences de la réglementation Algérienne et avoir exercé en tant
gu’enseignant chercheur ;

e Disposer del0 ans minimum d’expérience professionnelle en
matiére de responsabilité administrative, ou de gestion de projet ;

e Avoir une expérience confirmée en matiére de gestion financiere et
administrative.

Mission principale - Le Directeur Général de I'ESAA est en charge de I'élaboration de la
stratégie de I'école ;

- Il géere le développement de I'ensemble des entités composant
I’école, il contribue a la bonne administration de I’école ;

- llaccompagne le développement des programmes et des fonctions
de support ;

- Il assure une communication appropriée ;

- Il est le garant de la cohérence externe de I'ensemble des activités
de I'école ;

- Il est responsable du fonctionnement général de I'école.
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COMPETENCES REQUISES SUR LE POSTE

Profil du poste | Connaissances requises et prés-requises

e Connaissances des milieux universitaires et scolaires ;

e Connaissances des milieux scientifiques ;

e Connaissances des milieux économiques et institutionnels ;
e Expériences fortes en communication ;

e Vision stratégique ;

e Savoir mettre en valeur ses collaborateurs.

Il. Dépot et traitement des candidatures :
- Processus de sélection

1. Dossier de candidature

Le dossier doit comporter :
e Un CV détaillé et actualisé ;
e Les copies des diplomes ;
¢ Une note de vision stratégique pour I'ESAA (3 a 5 pages) ;
o Les références professionnelles (avec les contacts).

Dépot du dossier de candidature sur I’adresse mail : recrutement@esaa.dz

2. Calendrier prévisionnel
e Lancement de I'appel a candidature: 17/12/2025
e Date limite de dépot des dossiers : 07/01/2026
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